Hyiler ikke pa laurbaerene

- Vi har fortsatt mange viktige utfordringer og oppgaver a ta tak i,
sa Ernst Horgen, leder i Leger i samfunnsmedisinsk arbeid (LSA)
i sin apningstale under foreningens arsmgte.

Horgen var tydelig i sin tale til delegatene da
LSA avholdt drsmete i Bodo i august. LSA
har mye & glede seg over, men ogsd mange
utfordringer. Personlig gleder han seg til et
nytt &r som leder.

— Jeg registrerer med glede at vi ser et sta-
bilt og lett okende medlemstall i LSA etter
mange r med dramatisk reduksjon, sa LSAs
leder og ga ogsa uttrykk for at han er tilfreds
med at Legeforeningen lytter til rd fra LSA.

— At Legeforeningen i ulike forhandlin-
ger, horinger og innspill vektlegger kommu-
neoverlegen som viktig i folkehelsearbeidet
og i styringen av kommunale helsetjenester,
er gledelig, sa Horgen.

Han trakk frem flere positive utviklings-
trekk for samfunnsmedisinerne, blant annet
at staten i nytt lovverk og nye forskrifter for
kommunale tjenester peker direkte pa kom-
muneoverlegene.

—Jeg registrerer ogsd med glede at vi
har fatt en samhandlingsreform med store
muligheter for aktive kommuneoverleger.
Det er ogsa positivt at KS i forhandlingene
har akseptert heyere praksiskompensasjon
for kommuneoverleger med store deltids-
stillinger, tittelen kommuneoverlege, studie-
permisjon for kommuneoverleger i deltids-
stillinger og krav til spesialitet i samfunns-
medisin, sa han.

«Samhandlingsreformen
gir kommunene mange
muligheter til & utvikle
sine helsetjenester |
egen kommune, sam-
men med nabokom-
munene og | samarbeid
med foretakene»

Horgen understreket ogsd det gledelige
i at det er et stort antall kandidater til spesia-
litet 1 samfunnsmedisin og at «vi har en fag-
medisinsk forening, Norsam, med et heoyt
aktivitetsniva og stor innsats for a utvikle
spesialiteten i samfunnsmedisiny.
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Ernst Horgen. Foto Marc Cabot

Mange utfordringer

— Men, vi har fortsatt mange viktige utford-
ringer og oppgaver 4 ta tak i, sa LSAs leder
og nevnte blant at kommuneoverleger og
fastleger ikke har fétt et entydig mandat til
a sikre faglig begrunnet utvikling av sam-
handlingsstrukturer.

Han viste ogsa til at det fortsatt skjer en
strukturell, skonomisk og mannskapsmes-
sig vekst i statens egne foretak, mens det har
stoppet opp i kommunene. — Det er blant
annet ikke lagt en statlig plan for rekrut-
tering og eokning av fastleger, kommune-
overleger og sykehjemsleger i kommunene,
sa Horgen.

Han pekte ogsé pa at KS ikke har aksep-
tert krav om at det mé vaere minst 50 % kom-
muneoverlegestilling i hver kommune og at
det ikke foreligger en statlig plan som sikrer
utvikling av legevaktene og beredskapsord-
ningene i kommunene.

— Kommunenes betalingsansvar i sam-
handlingsreformen har fra forste dag vert
underbudsjettert fra statens side, pépekte
han.

Mer informasjon om Leger i samfunnme-
disinsk arbeid finner du her: www.legefor-
eningen.no/LSA

Lise B. Johannessen
lise.berit.johannessen@legeforeningen.no
Kommunikasjonsavdelingen

AKTUELT I FORENINGEN

DEN NORSKE
LEGEFORENING

Sentralstyret 2011-13
President Hege Gjessing
Visepresident Trond Egil Hansen
Marit Halonen Christiansen

Jon Helle

Cecilie Risge

Kari Sollien

Kirsten Andrea Toft

Johan Torgersen

Kjell Vikenes

Sekretariatsledelsen
Generalsekretaer Geir Riise

Kommunikasjonsdirektgr
Herborg Bryn

Helsepolitisk avdeling,
avdelingsdirektgr Jorunn Fryjordet

Jus og arbeidsliv,
avdelingsdirektgr
Anne Kjersti Befring

Medisinsk fagavdeling, avdelings-
direktgr Bjarne Riis Strgm

@konomi- og administrasjons-
avdelingen, avdelingsdirektgr
Erling Bakken

Postadresse

Den norske legeforening,
Postboks 1152 Sentrum,
0107 Oslo

Besgksadresse

Legenes hus, Akersgt. 2,
inngang fra Christiania torv, Oslo

Telefon: 23 10 90 00
Faks: 2310 90 10

Oversikt over sentralstyrets
epostadresser, se
www.legeforeningen.no/
sentralstyret. Ansattes epost-
adresser finnes pé
www.legeforeningen.no

2211



